	Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Mec1isi'nin 13 Haziran 1986 tarihli birleşmide kabul olunan " Bayrak Radyo-Televizyon Kurumu (Değişiklik) Yasası" Anayasa'nın 94 (1) maddesi gereğince, Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı tarafından Resmî Gazete'de yayınlanmak suretiy1e ilân olunur.

Sayı: 25/1986


	BAYRAK RADYO - TELEVİZYON KURUMU

(DEĞİŞİKLİK) YASASI



	

	Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi, aşağıdaki Yasayı yapar:

	Kısa isim

50/83
	1.
	Bu Yasa, Bayrak Radyo-Televizyon Kurumu (Değişiklik) Yasası olarak isimlendirilir ve aşağıda “Esas Yasa” olarak anılan Bayrak Radyo-Televizyon Kurumu Yasası ile birlikte okunur. 



	Esas

Yasanın

Birinci 

Cetvelinin

Değiştirilmesi
	2.
	(1)
	Esas Yasa, Birinci  Cetvelin “İdare Bölümü” başlığı altında ve bu Cetvelin onbirinci satırında yer alan “Kâtip Yardımcısı” sözdizisi karşısındaki “5” rakamı kaldırılmak ve yerine “6” rakamı konmak suretiyle değiştirilir.



	
	
	(2)
	Esas Yasa, Birinci Cetvelin “İdare Bölümü” başlığı altında ve bu Cetvelin onikinci satırında yer alan “Santral Operatörü” sözdisi karşısındaki “2” rakamı kaldırılmak ve yerine “3” rakamı konmak suretiyle değiştirilir. 



	
	
	(3)
	Esas Yasai Birinci Cetvelin “İdare Bölümü” başlığı altında ve bu Cetvelin ondördüncü satırında yer alan “Şoför  1 ve II” sözdizisinden hemen sonra Cetvelin sıra ile birinci, ikinci ve üçüncü sütunları altında aşağıdaki sayı ve sözdizileri konmak suretiyle değiştirlir:

“Kıdemli Koruma Görevlisi

I  10-11-12-13-14

Koruma Görevlisi


31  6-7-8-9-40”



	
	
	(4)
	Esas Yasa, Birinci Cetvelin “Teknik Bölüm” başlığı altında ve bu Cetvelin otuzuncu satırında yer alan “işçi” sözcüğünün karşısındaki “12” rakamı kaldırılmak ve yerine “7” rakamı konmak suretiyle değiştirilir.



	Esas

Yasanın

İkinci 

Cetvelinin

Değiştirilmesi
	3.
	Esas Yasa, İkinci Cetvelin “Odacı-Bekçi-Şöför I. ve II. Sınıf” kadrosunun hizmet şemasından hemen sonra, bu Yasaya ekli “Kıdemli Koruma Görevlisi” ve “Koruma Görevlisi” kadrolarının hizmet şemaları  konmak suretiyle değiştirilir. 



	Esas

Yasaya 

Yeni  71

ve 72’nci

Madde 

Eklenmesi
	4.
	Esas Yasa, 70’inci maddesinden hemen sonra aşağıdaki yeni 71 ve 72’nci maddeler eklenmek ve mevcut 71, 72 ve 73’üncü maddeler sırasıyle 73,74 ve 75 olarak yeniden sayılandırılmak suretiyle değiştirilir:



	
	
	“Silah

Taşıma

ve kullanma Yetkisi
	71.
	Kıdemli Koruma Görevlisi ve Koruma Görevlileri BRT Tesislerinin emniyetinin sağlanması ve korunması amacıyle silâh  taşıyabilir ve aşağıda belirtilen durumlarda tasarrufundaki silâhı kullanabilir:



	
	
	
	
	(1)
	Nefsini savunmak amacıyle;



	
	
	
	
	(2)
	Korumakla görevli olduğu yere veya elindeki silâha saldırılmışsa ve bu saldırının önlenmesi için başka çare kalmamışsa;



	
	
	
	
	(3)
	Devletin Kurumun kullanımına tahsis ettiği ve fiziki emniyet vasıtalarıyla engellediği korumakla görevli olduğu bölgede, kuşkulu bir biçimde kaçan kişinin, suç işlediği makûl şüphesi üzerine, verilen dur emrine uymaması halinde, ele geçirilmesine veya yakalanmasına başka türlü olanak yoksa.



	Silah Kullanma Şekli
	72.
	(1)
	Silâh çeşitlerine göre etkili olabilecek şekilde kullanılır. Önce kesici ve dürtücü silâhlar ile ateşli silâhların dipcik ve kabzeleri kullanılır; daha sonra kesici ve dürtücü silâhlar ile ateşli silâhlar bilfiil kullanılır.



	
	
	(2)
	Önce havaya ihtar ateşi yapılır, sonra ayağa doğru ateş edilir. Tehlikenin bertaraf edilmemesi halinde doğrudan hedef gözetilerek ateş edilir. 

     Silâh kullanma mutlaka ateş etme değildir. Ateş etmek en son çaredir.”

	Yürürlüğe Giriş
	5.
	Bu Yasa, Resmi Gazete’de yayımlandığı tarihten başlayarak yürürlüğe girer. 


	Kadro Adı
	:
	Kıdemli Koruma Görevlisi

	Atama Şekli
	:
	İlk Atama veya Yükselme Yeri

	Kadro Sayısı
	:
	1

	Maaş 
	:
	10-11-12-13-14


	I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	
	(1)
	BRTK’na iat tesislerin emniyetinin etkin bir şekilde sağlanmasından Müdür ve Müdür Muavinine (İdari)’ye karşı sorumludur.



	
	(2)
	Koruma görevlilerinin göreve sevkinden, avrdiyalarının düzenlenmesinden, eğitimlerinin yaptırılmasından, tesislerde fiziki emniyet tedbirlerinin alınmasından, mevcut fiziki emniyet vasıtalarının (Tel çitlerinin, aydınlatma sistemlerinin v.s.) bakım ve onarımından sorumludur.



	
	(3)
	Her tesis için Genel ve Özel nöbet talimatları hazırlayarak koruma görevlilerinin bunlara uyp uymadıklarını denetlemeler yaparak kontrol eder.



	
	(4)
	Müdürün ve Müdür Muavininin (İdari) vereceği güvenlikle ilgili diğer uygun görevleri de yerine getirir.



	II. ARANAN NİTELİKLER:



	

	
	(1)
	Lise veya dengi bir öğretim kurumunu bitirmiş olmak;

	
	(2)
	27 yaşını tamamlamış olmak;

	
	(3)
	Kurumca yapılacak sınavlarda başarılı olmak. 


	Kadro Adı
	:
	 Koruma Görevlisi

	Atama Şekli
	:
	İlk Atama Yeri

	Kadro Sayısı
	:
	31

	Maaş 
	:
	6-7-8-9-10


	I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:


	
	

	
	(1)
	Tesisin her türlü sabotaj, yangın, tab,, afetlere karşı emniyet ve güvenliğini Genel ve Özel talimat ile Kıdemli Koruma Görevlisinin vereceği emirler çerçevesinde yerine getirmekle yükümlüdür.

	
	(2)
	Vardiya usulüne göre çalışır. 

	
	(3)
	Amirlerin vereceği diğer uygun görevleri yerine getiri. 


	II. ARANAN NİTELİKLER:


	
	

	
	(1)
	En az Ortaokul mezunu olmak;

	
	(2)
	25 yaşını tamamlamış olmak; 

	
	(3)
	Kurumca yapılacak sınavlarda başarılı olmak;

	
	(4)
	İlk uygulamada Kurumda halen koruma hizmetini yürüten işçilerden ilkokul mezunu olma koşulu aranır.


